材料科学与工程学院学生参加课外科技创新及学科竞赛成果奖励办法（试行）
    为进一步促进和鼓励我院学生参加课外科技创新竞赛及学科竞赛活动，培养创新意识和创新能力，全面提高综合素质，在《常州大学学生课外学术科技创新活动奖励办法(试行)》的基础上，根据学院自身发展状况，明确对获奖学生及指导教师的奖励政策，特制定办法如下。

一、奖励对象

本办法适用于我院全日制在校本科生，对经学校职能部门审批同意，代表学校参加省级及省级以上各类学术、科技、文化、艺术等竞赛活动获奖，或发表论文、作为发明人获得专利授权的学生及指导教师予以一定的奖金奖励。

二、奖励项目
A类：综合性竞赛。特指教育部、团中央、中国科协、全国学联共同主办的“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛及“挑战杯”大学生创业计划大赛。

B类:重点单项竞赛。主要指社会影响广泛、业内权威性较高的学科竞赛如：全国大学生结构设计大赛、全国大学生电子设计竞赛、全国大学生数学建模大赛、全国高校“创意创新创业”电子商务挑战赛、全国大学生机器人电视大赛、全国大学生节能减排社会实践与科技竞赛、全国大学生信息安全竞赛、全国大学生职业生涯规划暨模拟就业大赛、全国数控技能大赛、全国大学生广告艺术大赛等。

C类:普通单项竞赛。主要指其它具有一定社会影响、业内知名度较高的各类学科竞赛。如：全国大学生机械创新设计大赛、全国大学生英语竞赛、“CCTV杯”全国英语演讲赛、全国物流设计大赛、全国大学生创业设计大赛暨沙盘模拟经营大赛、全国大学生嵌入式设计大赛、大学生生态科普创意大赛、中国大学生公共关系策划大赛、全国大学生校园歌手赛、江苏省大学生化学化工实验竞赛、三井化学全国大学生化学化工设计大赛、江苏省高等数学竞赛、江苏省高校大学生物理及实验科技作品创新竞赛、江苏省大学生艺术展演、江苏省理工科大学生人文社会科学知识竞赛等。

    D类：发明专利、SCI、EI、学校认定的权威刊物论文、核心期刊论文（以《中文核心期刊要目总览》一书的界定为准）。   
三、奖励措施

    指导教师奖励办法：

（1） 指导校外科技作品获奖的教师，根据《常州大学学生课外学术科技创新活动奖励办法(试行)》的有关规定给予奖励，由学校统一负责实施。   

（2） 学院对指导科技竞赛获奖及学生有专利、论文发表的教师（团队）还给予适当的科研经费资助。  

    学生奖励办法：

   （一）在各类国家级、省级、市（校）级科技竞赛活动中的获奖学生，科技竞赛成绩记入《大学生素质拓展证书》，并按《常州大学大学生创新学分管理办法》的有关规定记载素质学分，同时，在学生综合测评中计算相应分值。

   （二）学院对科技竞赛获奖及有专利、论文发表的学生（团队）还给予适当的奖励。

具体奖励如下：

    A类项目奖励：

	竞赛项目
	比赛等级
	奖  项
	学 生（团队）
	指导教师（团队）

	“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛
	国家级
	特等奖
	20000元
	100000元

	
	
	一等奖
	10000元
	50000元

	
	
	二等奖
	5000元
	20000元

	
	
	三等奖
	3000元
	10000元

	
	省  级
	特等奖
	3000元
	10000元

	
	
	一等奖
	2000元
	5000元

	
	
	二等奖
	1000元
	3000元

	
	
	三等奖
	500元
	1000元

	“挑战杯”大学生创业计划大赛
	国家级
	金 奖
	20000元
	100000元

	
	
	银 奖
	10000元
	50000元

	
	
	铜 奖
	3000元
	10000元

	
	省  级
	金 奖
	3000元
	10000元

	
	
	银 奖
	2000元
	5000元

	
	
	铜 奖
	1000元
	3000元


B类项目奖励:

	竞赛级别
	奖  项
	学 生（团队）
	指导教师（团队）

	国家级
	一等奖
	1500元
	3000元

	
	二等奖
	1000元
	1500元

	
	三等奖
	800元
	1000元

	省级
	一等奖
	700元
	800元

	
	二等奖
	500元
	600元

	
	三等奖
	300元
	500元


    C类项目奖励: 

	竞赛级别
	奖  项
	学 生（团队）
	指导教师（团队）

	国家级
	一等奖
	500元
	600元

	
	二等奖
	300元
	400元

	
	三等奖
	200元
	300元

	省  级
	一等奖
	200元
	300元

	
	二等奖
	150元
	200元

	
	三等奖
	100元
	150元


    D类项目奖励:

	项   目
	学 生（第一完成人或第一作者）
	指导教师

	SCI、EI
	500元
	1000元

	发明专利（申请）
	400元
	800元

	学校认定的重要期刊论文
	400元
	800元

	核心期刊论文
	300元
	600元


五、有关说明

    1、学院学生工作办公室接受奖励申请和负责审核发放。

    2、奖励由学院于年终进行统计发放。

3、 奖励是以作品为单位的一次性奖励。

4、 对学生的奖励以现金形式发放，有指导老师的统一由指导老师分配使用，没有指导老师则直接发放给团体或个人。对指导老师的奖励以科研经费形式发放。

    5、指导学生课外科技活动未获奖，根据实际指导时间（由个人填报，学院审核）给予一定工作量补贴。

    6、同项目不同级的成果，按最高级别奖励，不重复奖励。

六、本办法自公布之日起实施，由学院学生工作办公室负责解释。

                                                材料科学与工程学院 

                                             二〇一二年十二月二十五日

